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Milli hedef belli olmustur. Ona ulasacak yollar1 bulmak zor
degildir. Denebilir ki, hi¢ bir seye muhta¢ degiliz. Yalmiz bir tek
seye ¢ok ihtiyacimiz vardir: CALISKAN OLMAK!

Mustafa Kemal ATATURK
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Istiklal Marsi

Korkma, sonmez bu safaklarda yiizen al sancak
Sonmeden yurdumun istinde tiiten en son ocak.
0 benim milletimin yildizidir parlayacak!

0 benimdir, 0 benim milletimindir ancak!

-atma, kurban olayim, cehreni ey nazl hilal!
Kahraman irkima bir giil... ne bu siddet, bu celal?
Sana olmaz dokiilen kanlarimiz sonra helal.
Hakladir, Hakk'a tapan milletimin istiklal.

Ben ezelden beridir hiir yasadim, hiir yasarim;
Hangi cilgin bana zincir vuracakmis? Sasarim!
Kiikremis sel gibiyim, bendimi cigner, asarim.
Yirtarim daglan, enginlere sigmam, tasarim.

Garbin afdkini sarmissa celik zichh duvar,

Benim iman dolu gigsiim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil biayle bir imam bogar,
‘Medeniyet!' dedigin tek disi kalmis canavar?

Arkadas, yurduma alcaklari ugratma sakin;
Siper et govdeni, dursun bu haydsizca akin.
Dogacakhtir sana va'dettigi glinler Hakk'in,
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin.

Bastigin yerleri 'toprak’ diyerek gecme, tam!
Diigiin altindaki binlerce kefensiz yatani.
Sen sehid oglusun, incitme, yaziktir, atani.
Yerme, diinyalar alsan da bu cennet vatani.

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
Sitheda fiskiracak topragi siksan, siheda!
Cdni, candni, biitiin varimu alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Riihumun senden lahi, sudur ancak emeli:
Degmesin ma’ bedimin gogsiine nd-mahrem eli!
Bu ezanlar-ki sehadetleri dinin temeli-

Ebedi yurdumun istiinde benim inlemeli,

0 zaman vecd ile bin secde eder -varsa- tasim.
Her cerihamdan, Ildhi, bosanip kanl yasim;
Fiskirie ridh-1 miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yilkselerek arsa deger belki basim!

Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanli hilal!
Olsun artik dokiilen kanlarimin hepsi helal.
Ebediyyen sana yok, irkima yok izmihlal;
Hakladir, hiir yasanus, bayragimin hiirriyet,
Hakladir, Hakk'a tapan milletimin istiklal!

MEHMET AKIF ERSOY
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Ey Turk gengligi!

Birinci wazifen, Turk istiklalini, Turk Cumhuriyeti'ni, ilelebet muhafaza ve middafaa
etmektir. Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu temel, senin en kiymetli
hazinendir. Istikbalde dahi, seni bu hazineden mahrum etmek isteyecek dahili ve harici
bedhahlarin olacaktir. Bir gin, istikl3l ve Cumhuriyeti midafaa mecburiyetine dilsersen,
vazifeye atilmak igin, icinde bulunacadin vaziyetin imkan ve seraitini disinmeyeceksin!
Bu imkan ve serdit, cok namiisait hir mahiyette tezahiir edebilir. Istiklal ve Cumhuriyetine
kastedecek dismanlar, bidtin dinyada emsali goridllmemis bir galibiyetin mimessili
olabilirler. Cebren ve hile ile aziz vatanin bitin kaleleri zaptedilmis, bidtin tersanelerine
girilmis, butdn ordulari dagitilmis ve memleketin her kosesi bilfil isgal edilmis olabilir.
Bitin bu seraitten daha elim ve dahavahim olmak Uzere, memleketin dahilinde, iktidara
sahip olanlar gaflet ve dalilet ve hattd hiyanet icinde bulunabilirler. Hattd bu iktidar
sahipleri, sahsi menfaatlerini, mistevlilerin siyasi emelleriyle tevhid edebilirler. Millet,
fakr-U zaruretiginde harap ve bitap dismils olabilir.

Ey Turk istikbalinin evladi! iste, bu ahval ve serditicinde dahivazifen, Tirk istiklal ve
Cumhuriyetini kurtarmaktir!

Muhtag oldudun kudret, damarlarindaki asil kanda mewvcuttur!

Gazi Mustafa Kem3al ATATURK
20 Ekim 1927

A0
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SUNUS

Cagimiz diinyasinda her alanda yasanan hizli gelismelere paralel olarak egitimin
amaclarinda, yontemlerinde ve islevlerinde de degisimin olmasi vazgegilmez, ertelenmez ve
kacinilmaz bir zorunluluk haline gelmistir. Egitimin her sathasinda siirekli gelisime agik,
nitelikli insan yetistirme hedefine ulasilabilmesi; belli bir planlamay1 gerektirmektedir.

Milli Egitim Bakanlig1 birimlerinin hazirlamis oldugu stratejik planlama ile izlenebilir,
Olciilebilir ve gelistirilebilir ¢aliymalarin uygulamaya konulmasi daha da miimkiin hale
gelecektir. Egitim sisteminde planli sekilde gergeklestirilecek atilimlar; lilke bazinda planli bir
gelismenin ve bagarmanin da yolunu agacaktir.

Egitim ve Ogretim alaninda mevcut degerlerimizin bilgisel kazanimlarla
kaynastirilmasi; iilkemizin ekonomik, sosyal, kiiltiirel yonlerden gelisimine onemli Slgiide
katki saglayacagi inancini tagimaktayiz. Stratejik planlama, kamu kurumlarmin varligini daha
etkili bir bicimde siirdiirebilmesi ve kamu yOnetiminin daha etkin, verimli, degisim ve
yeniliklere agik bir yapiya kavusturulabilmesi i¢in temel bir arag niteligi tasimaktadir.

Bu anlamda, 2019-2023 donemi stratejik planinin; belirlenmis aksakliklarin ¢oziime
kavusturulmasini ve ¢agdas egitim ve ogretim uygulamalarinin bilimsel yonleriyle basariyla
yiirlitiilmesini saglayacagi inancini tagimaktayiz. Bu ¢alismay1 planl kalkinmanin bir geregi
olarak goriiyor; planin hazirlanmasinda emegi gecen tiim paydaslara tesekkiir ediyor, Ilgemiz,
[limiz ve Ulkemiz egitim sistemine hayirli olmasini diliyorum.

Fazil Fatih SOKER
Okul Midiirii
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, biitce kaynaklarinin etkili,
ekonomik, verimli ve hesap verebilir sekilde kullanilmas1 gerektigini ilke edinmistir.

Stratejik plan, bilindigi tizere 5018 sayili Kanun igerisinde yer alan en 6nemli alanlardan
biridir. Bu planlar araciligiyla, kurumlarin bes yillik misyon ve vizyonlar1 ile amag, hedef ve
faaliyetlerine iliskin farkindalik olugsmaktadir.

2019-2023 donemi stratejik plan hazirlanmas: siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin
olusturulmas: ile baslamistir. Ekip tarafindan olusturulan c¢aligma takvimi kapsaminda ilk
asamada durum analizi ¢alismalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda paydaslarimizin
plan siirecine aktif katilimini saglamak {izere paydas anketi, toplant1 ve goriismeler
yapilmistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim bdliimiine gegilerek okulumuzun amag,
hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Caligmalar: yiiriiten ekip ve kurul bilgileri altta

verilmistir.
STRATEJIK PLAN UST KURULU

OSMANGAZI iLKOKULU/ORTAOKULU STRATEJIK PLAN UST KURULU

ADI SOYADI GOREVI
FAZIL FATIH SOKER MUDUR
MUSTAFA GUNGOR MUDUR YARDIMCISI
LUTFi DEMIR MUDUR YARDIMCISI
BASAK AYDIN GUL OKUL AILE B. BASKANI
M. YALCIN SAHIN OKUL AILE B. BASKANI

STRATEJIK PLANLAMA EKIiBi

NIHAL KILIC MUDUR YARDIMCISI
MUKREMIN ACAR MUDUR YARDIMCISI
MUSTAFA AKKAYA MATEMATIK OGR.
AHMET DONMEZ REHBER OGR.

TARIK ESEN FEN BILIMLERI OGR.
UGUR BICER REHBER OGR.
NESLIHAN NAMLI SINIF OGR.

ZEYNEP TUMTAS ALAN SINIF OGR.

OMER ACIOGLU SINIF OGR.

ESIN DERMAN OAB UYESI -OGRENCI VELISI
BETUL TORUN OGRENCI VELISI
SEVGI GOCMEN OGRENCI VELISI
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BOLUM Il: DURUM ANALIZIi

Durum analizi boliminde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz
sorusuna yanit bulunmaya ¢aligilmistir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas
analizi ve gorisleri ile okulumuzun Gii¢lii Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig:
analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi

Osmangazi [lkokulu/Ortaokulu Binast, 1989 yilindaGoksu YapiKooperatifi nin
okulyapimiicinbelediyeye biraktigiarsave belediye hibesi arsanin birlesimine 11 Ozel
Idaresi ve Mersin Il Milli Egitim Mudiirliigii isbirligi ile #kkatliolarak yapilnustir.

Milli Egitim Bakanligi'min 16/08/1989 Tarih ve 14853 sayil1 onay1 ile bulundugu
mahallenin ismi verilerek, “Osmaniye Otackulu” adiyla 1989-1990 Ogretim Yili'nda 6gretime

acilmustir.3y1l bagimsiz ortaokul olarak egitim-6gretime devam etmistir.

1992-1993 Ogretim Yili'nda ilkdgretim okuluna doniistiiriilerek, ismi “Osmaniye
[Ikogretim Okulu” olmustur. Busirada ayni mahallede Osmaniye [lkokulu'nun da
bulunmasi nedeniyle, karisiklig1 onlemek igin, il Damsma Kurulunun 05/02/1993 tarih
ve 1 say1l1 karar1 ile, okulumuza Osmanli Devleti'nin kurucusu olan Osman Gazi'nin

ismi verilerek, ad1 “Osmangazi {lkogretim Okulu” olarak degistirilmistir.

2016 yilina kadar 13 derslikli iki kath eski binasinda egitim 6gretim hizmeti verilen
Osmangazi Hkégreﬁm okulu, Egitimde 4+4+4 sistemine gecilmesiyle birlikte 2015-2016
Egitim Ogretim Yili'nda , Mersin Valiligi ve | Milli Egitim Miidiirlig i tarafindan okul
bahgesine yaptirilan 24 derslikli yeni binasina tasinmustir.

Toroslar Kaymakamhigi'nim 06.08.2015 Tarih ve 7850535 sayilionay ile Osmangazi Ilkokulu
ve Osmangazi Ortaokulu ayr1 iki kurum haline getirilmis,ayni binada tek miidiirliik catist

altinda ortaokul sabahgy,ilkokul 6glenci olacak sekilde egitim-6gretime devam etmektedir.
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YASAL YUKUMLULUKLER VE MEVZUAT ANALIZi

Milli Egitim Bakanliginin tasra teskilatinda yer alan ve tasra teskilatindaki gorevlerin
yiirlitiilmesi, devletin politikalarmin valilik makamina bagli olarak gerceklestirilmesi
miidiirliigiimiiziin sorumluluklar1 arasindadir. Miidiirliigiimiiz 1 Milli Egitim Miidiirliigii ve
Ilge Milli Egitim Miidiirliigii Makamimna kars1 birinci dereceden sorumludur. Milli Egitim
Bakanliginin devlet adna iistlendigi sorumlulugun yerine getirilmesi, kanun, tiiziik,
yonetmelik, yonerge, genelge ve emirler dogrultusunda Milli egitim temel ilkeleri
cercevesinde kendisine bagli birimleri izlemek, degerlendirmek ve gelistirme yonuyle
sorumluluklar1 kanun ve Yonetmeliklerde acikca tanimlanmistir. Osmangazi {1k/Ortaokulu
Miidiirligii’niin yasal yetki, gorev ve sorumluluklar: basta T.C. Anayasasi olmak 14/6/1973
tarihli ve 1739 sayil1 Milli Egitim Temel Kanunu ve 25/8/2011 tarihli ve 652 sayil1 Milli
Egitim Bakanligmmin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname
hiikiimlerine dayanilarak 18/11/2012 tarih ve 28471 sayili Resmi Gazetede yaymlanan
Yonetmeligi esaslaria gore belirlenmistir.

Oncelikle inceleme ve analizi yapilan yasa, kanun, Kanun hikmiimde kararname, mevzuat,
yonetmelik, genelge ve yonergeler;

= T.C. Anayasasi

= 1739 Sayili Milli Egitim Temel Kanunu

= 652 Sayih Milli Egitim Bakanlhiginin Teskilat ve Gorevleri Hakkindaki Kanun Hiikmiinde
Kararname

= 222 Sayili Milli Egitim Temel Kanunu (Kabul No: 5.1.1961, RG: 12.01.1961 / 10705 - Son
Ek ve Degisiklikler: Kanun No: 12.11.2003/ 5002, RG:21.11.2003 / 25296)

= 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

» 5442 Sayili 1 Idaresi Kanunu

= 439 Sayili Ek Ders Kanunu

» 4306 Sayil1 Zorunlu ilkdgretim ve Egitim Kanunu

FAALIYET ALANLARI, URUN VE HIZMETLER

[Ikdgretim cagindaki dgrencileri bedeni, zihni, ahlaki, manevi, sosyal ve kiiltiirel
nitelikler yoniinden gelistiren bilgi ve becerilerle donatarak gelecege hazirlayan egitim ve
Ogretim programlarinin uygulanmasi; 6gretmen ve 6grencilerin egitim ve 6gretim
hizmetlerinin bu gergevede yuritmesi ve denetlemesi

Osmangazi Ilkokulu/Ortaokulu Miidiirliigiiniin faaliyet alanlar1 ve sunmus oldugu
hizmetler asagidaki bagliklarda toplanmistir.
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FAALIYET ALANI: EGITIM

FAALIYET ALANI: YONETIM iSLERI

Hizmet-1Egitim Hizmetleri:
- Okulda egitimin diizenli
saglama

-Ders dis1 egitim ¢aligmalarmin isleyisgini saglama
-llge  MEM koordinesinde yiiriitiilen farkl
konulardaki egitim programlarmin uygulanmasini
saglamak

-Ogrencilerin kigisel ve sosyal agidan degerler
acisindan donanmas1 igin degerler egitimi
almalarmi saglamak

-Ders programi ile zaman ¢izelgesini hazirlamak
-Ogrencilerin zararli aliskanhiklardan uzak ve
giiven iginde egitim almalarini saglamak

olarak isleyisini

Hizmet-7: Ogrenci isleri hizmeti

-Ogrenci Kayit alanlarinm ve egitim bolgelerinin Ilge
MEM, Belediye ve Muhtarhiklar Aracihg Ile
Olusturmak

-Ogrencilerin kayit, nakil ve mezuniyet islemlerini
yuritmek

-Okul Demokrasi Meclisleri Projesini Uygulamak
-Ogrenci Saglik Taramalar1 ile As1 Uygulamalarimi
Yapilmasini1 Saglamak

-Disiplin Islemlerini Yiiriitmek

-Denklik ve Baska Ulke Vatandas1 Olup, Okul Kayit
Alani-igerisinde ~ Ikamet Eden  Vatandaslarm
Cocuklarmin Kayit islemlerini Yiritmek

Hizmet-2: Kulttrel Calismalar

-Bilimsel, sosyal ve kiiltiirel caligmalar1 ytiriitmek
-Belirli gun ve haftalarla ilgili etkinlikleri
yurutmek

-Inceleme, tanima ve arastrma amach gezilerin
diizenlenmesini saglamak

-Okuma aligkanliginin artirict galismalar yapmak.
-Atatirk Sevgisi, Milli Tarih, Kdaltir ve Dil
Bilincinin Yerlesmesini Saglayicti Caligmalar
Yapmak

Hizmet-8: Personel isleri hizmeti

-Ozliik haklar1

-Sendikal Hizmetler

-Ogretmenlerin  Ogretmenevlerinden faydalanmasi
icin bagvuru iglemlerini yliriitmek

-Hizmet i¢ egitim ihtiyaclarmi belirlemek ve iist
birimleri bilgilendirmek

-Yenilik¢i ve wuzaktan egitim faaliyetlerinden
personelin faydalanmasini saglamak

Hizmet-3:Spor Etkinlikleri

-Cesitli spor dallarinda 6grencilerin yetismesi igin
gerekli egzersizlerin ve caligmalarin yapilmasini
saglamak ve bu Ogrencilerin ilgili yarigsmalara
katilmak i¢in gerekli islemleri yerine getirmek
-Milli ve mahalli bayram gunleri ile ilgili
torenlere katilmak

-Satrang, Dama, Mangala gibi zekd oyunlarinin
ogrencilerle taninip oynanmasini saglamak

Hizmet-9: Mali islemler

-MEBBIS sistemi iizerinden e-personel modiiliin de
personelle ilgili bilgileri giincel tutmak ve kisisel
verileri korumak

-Personelin maas. {icret, emeklilik vs. i ve
islemlerinin KBS Sisteminde saglikli bir sekilde
yuritilmesi igin tedbirler almak

-Taginirlarla ilgili is ve islerin KBS Sisteminde
saglikli bir sekilde yiiriitiilmesi i¢in tedbirler almak
-Okul ali birligi gelir ve giderlerinin T EFBIS
modiiliine islenmesini saglama

FAALIYET ALANI: OGRETIM

FAALIYET ALANI: YETiSKIiN EGIiTiMi VE

VELILERLE ILISKiLER
Hizmet-4:Ogretim Hizmetleri Hizmet-10: Velilerle Tlgili Hizmetler
-Program  gelistirme c¢alismalarma  katkida | -Veli toplantilart

bulunma

-Ogrenci basarisin1  gelistirmek icin ¢aligmalar
yapmak

-Ogretim programlari, yontem ve teknikler, dlgme
ve degerlendirme c¢aligmalarinda 6gretmen,
ogrenci ve velileri bilgilendirmek

-Veli iletisim hizmetleri
-Okul-Aile Birligi faaliyetleri
-Anne Egitimi Caligmalari

Hizmet-5: Rehberlik Hizmetleri
-Okuldaki rehberlik hizmetlerini planlama

-Rehberlik hizmetlerinin yiiriitiilmesi ile ilgili gerekli kurul ve komisyonlar1 kurma ve ¢alistirma

-RAM ile ilgili is birligi yapma

-Kaynagtirma egitimi alan bireylerle ilgili is ve islemleri yapma

-Siddet eylem planini hazirlama ve uygulama
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Okulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler Okul Kiinyesi
Okulumuzun temel girdilerine iligkin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin

tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi
ili: Mersin Tlgesi: Toroslar

Zeki Ayan Mah. 82029 Cografi  Nitp:/mtosmangazioo.meb.k12.tr/tema/h

Adres: Sok. Nu 24/1. Konum  &rita.php
TOROSLAR/MERSIN  (link):

Faks
Telefon
0324 321 09 64 Numara 0324 321 3511
Numarasi:
s1:
o R 713340@meb.k12.tr VWb http://mtosmangazioo.meb.k12.tr/
. sayfasi
Adresi: 713345@meb.K12.tr  ,qesi:  Nitp:/mtosmangaziio.meb.k12.tr/
Kurum Ogretim | . o
713340/713345 . Ikili Egitim (Tam Giin/Ikili Egitim)
Kodu: Sekli:
: e Toplam
Okulun Hizmete Giris Tarihi : Cal 20
28/09/2015 atsan
Sayisi
Kiz 689 Kadin 33
, Dgret
Ogrenci Sayisi: | Erkek 709 Ogretmen ok 28
Sayisi
Toplam 1398 Toplam 61
e be B Dii
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayis1 36,79 Sube Basina Diisen 36,79

Ogrenci Sayis

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sube Basina 30°dan
1 i i .
g d d g 22,92 Fazla Ogrencisi Olan 37
Sayis1
Sube Sayisi
Ogretmenlerin

Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider 48,30

i Yil
Mikeart TL Kurumdaki Ortalama 6 Y1

GOorev Suresi

11


http://mtosmangazioo.meb.k12.tr/tema/harita.php
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Calisan Bilgileri
Okulumuzun ¢alisanlarma iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan*

Erkek Kadin Toplam
Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcist 4 1 5
Okul Oncesi Ogretmeni 0 3 3
Sinif Ogretmeni 11 8 19
Brans Ogretmeni 15 21 36
Rehber Ogretmen 2 2 4
Idari Personel 1 0 1
Yardime1 Personel 0 4 4
Glvenlik Personeli 0 1 1
Toplam Cahsan Sayilan 33 40 73

12
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Okulumuz Bina ve Alanlar1

Okulumuzun binast ile agik ve kapali alanlarna iligkin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine Iliskin Bilgiler

Okul Béltumleri Ozel Alanlar VAR  YOK
Okul Kat Sayist 3 Cok Amagli Salon X
Derslik Sayisi 20 Cok Amacli Saha X
Derslik Alanlar1 (m?2) 46,24 Kittiphane X
Kullanilan Derslik Sayisi 20 Fen Laboratuvari X
Sube Say1si 38 Bilgisayar X

Laboratuvari

Idari Odalarin Alani (m2) 32,696 Is Atolyesi X
Ogretmenler Odasi (m2) 32,83 Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alani (m2) 3400 Pansiyon X
Okul Bahgesi (Agik Alan)(m2) 2710
Okul Kapal1 Alan (m2) 690

Sanatsal, bilimsel ve sportif amach 110

toplam alan (m?)
Kantin (m2) 38

Tuvalet Sayisi 12

13
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Smif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Erkek | Kiz | Toplam SINIFI Erkek = Kiz = Toplam
ANASINIFI /A 14 16 30 5/A 26 16 42
ANASINIFI /B 18 12 30 5/B 23 18 41
ANASINIFI /C 15 17 32 5/C 23 19 42

1/A 14 21 35 5/D 19 21 40
1/B 18 20 38 5/E 23 17 40
1/C 12 20 32 6/A 19 22 41
1/D 23 21 44 6/B 22 19 41
1/E 13 20 33 6/C 21 21 42
2/1A 16 15 31 6/D 19 21 40
2/B 17 15 32 7/A 18 16 34
2/C 18 11 29 7/B 19 17 36
2/D 16 16 32 7/C 20 16 36
2/E 13 15 28 7/D 18 18 36
3/A 19 13 32 7/E 19 15 34
3/B 19 14 33 8/A 17 20 37
3/C 19 14 33 8/B 20 18 38
3/D 17 15 32 8/C 17 20 37
3/E 19 13 32 8/D 20 18 38
4/A 12 22 34 8/E 20 18 38
4/B 16 17 33 8/F 18 20 38
4/C 11 18 29

4/D 16 19 35

TOPLAM 308 319 627 401 370 771
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Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak iizere okulumuzda bulunan ¢aligir durumdaki
donanim malzemesine iligkin bilgiye alttaki tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayis1 0 TV Sayisi 3
Masaiistii Bilgisayar Sayist 10 Yazici Sayist 8
Tagmabilir Bilgisayar Sayist 1 Fotokopi Makinas1 Sayist 3
Projeksiyon Sayis1 15 Internet Baglant1 Hizi 16 mps

Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil
olmak tizere gelir ve giderlerine iliskin son iki y1l ger¢ceklesme bilgileri alttaki tabloda

verilmistir.

Yillar Gelir Miktan Gider Miktar
2016 61.544,01 50.774,89
2017 59.577,53 57.739,75
2018 72.826,00 66.468,84
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PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin
digsal etkisi nedeniyle okul cevresinde etkilesim icinde olunan genis bir paydas kitlesi
bulunmaktadir.

OKUL AILE
BIRLIGI
BASKANI

R
MUDURU

_OKUL
MUDUR
YARDIMCIS

OGRETMEN

KURULLARI

Paydas gortis ve beklentileri SWOT (GZFT)Analizi Formu, Calisan
Memnuniyeti Anketi, Ogrenci Memnuniyeti Anketi, Veli Anketi Formu
kullanilmaktadir. Ayn1 zamanda 6gretmenler kurulu toplantilari, Ziimre toplantilar1
gibi toplantilarla goriis ve beklentiler tutanakla tespit edilmekte Okulumuz

btinyesinde degerlendirilmektedir.

PAYDASLARIN TESPITI
Paydas analizinin ilk asamasinda kurumumuzun paydaslarimn kimler

oldugunun tespit edilebilmesi i¢in; Kurumumuzun faaliyet ve hizmetleri ile ilgisi
olanlar kimlerdir? Kurumumuzun faaliyet ve hizmetlerini yonlendirenler
kimlerdir?Kurumumuzun sundugu hizmetlerden yararlananlar kimlerdir?
Kurumumuzun faaliyet ve hizmetlerden etkilenenler ile faaliyet ve hizmetlerini
etkileyenler kimlerdir? Sorularina cevap aranmustir.

Paydaslarin kurumla iligkileri belirlenerek i¢ paydas / dis paydas / yararlanici
olarak siniflandirilmasi yapilmustir.
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D1s Paydaslar
Okul Aile Birligi Milli Egitim Bakanlig1
Ogrenciler I1 Milli Egitim Miidiirliigii
Ogretmenler Ilge Kaymakam

Kurum Calisanlari

Ilge Milli Egitim Miidiirliigii

Veliler

Mabhalle Muhtar1

Saglik Kuruluslari

Ozel Egitim Ogretim Kurumlari

Hayirseverler

Sivil Toplum Kuruluslar1

17
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Paydas Analizi Matrisi
Paydasin Kurum
. . Paydasin
Faaliyetlerini .
: Taleplerine
Etkileme o
w A . Verilen Onem
%}« < 3 Derecesi
@)
PAYDASLAR = % o Tam 5'"Cok 4","Orta 3, S
é pv; E NEDEN PAYDAS "Az 2" "Hic 1" i
=5 N :
AIE 1,2,3 Izle 1,2,3 Gozet
4,5 4,5 Birlikte
Bilgilendir Calis
Tige Milli Egitim Al Ul Digisc Bilgilendir,
Midiirliigii X I¢in Is birligi I¢inde Olmamiz 5 5 Birlikte calis
Gereken Kurum
veliler X X Dogrudan ve Dolayli Hizmet Alan 4 4 B!Ig.llendlr,
Birlikte calis
Amaglarimiza Ulasmada Destek Bildilendir
Okul Aile Birligi X X | I¢in Ig birligi I¢inde Olmamiz 5 5 Birslgikte afl
Gereken Kurum S
e o Bilgilendir,
Ogrenciler X X : Varolus sebebimiz S 5 Birlikte Calis
Amagclarimiza Ulagsmada Destek BiCEe
Ogretmenler X Icin Is birligi Icinde Olmanmiz 5 5 Bir?ik . Ca’h
Gereken Paydaslar v
Amaglarimiza Ulasmada Destek '
Mahalle Muhtar1 X X  I¢in Is birligi I¢ginde Olmamiz 1 2 Izle, Gozet
Gereken Kurum
Amaglarimiza Ulagsmada Destek . .
Saglik Kuruluglar X | X ! Toin Ig birligi Iginde Olmanmz 2 4 g;fl E Ll
Gereken Kurum $
Amaglarimiza Ulagmada Destek Bilgilendir,
Kurum Calisanlart = X Igin I birligi Iginde Olmamiz 5 5 Birlikte Calis
Gereken Paydaglar
Hayirseverler X Is birligi Iginde Olmamiz Gereken Birlikte Cals
o 5 4
Kisi/kisiler
SHil i e | . . e
urulusiari
i Gereken Kurum Galis
Milli Egitim X Amaglarimiza Ulasmada Destek Bilgilendir,
Bakanlig1 I¢in Is birligi I¢inde Olmamiz 3 5 BirlikCalis
Gereken Kurum
11 Milli Egitim X Amaglarimiza Ulasmada Destek Bilgilendir,
Miidiirliigii I¢in Is birligi I¢inde Olmamiz 3 5 Birlikte Calig
Gereken Kurum
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Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonugclara altta yer verilmistir:

Ogrenci Anketi Sonuglart: %

MADDELER

Kifﬁl;gﬁﬁn Katihyorum Kararsizam Kalt(lll:;:)i‘llllm Katilmiyorum
Ogretmenlerimle ihtiyag
duydugumda rahatga 42 33 12 8 >
goriisebilirim
Okul muaduruyle ihtiyag
duydugumda rahat¢a 21 20 29 14 16
konusurum.
Okul.rehberllk servisinden 38 30 12 ; 10
yeterince yararlantyorum.
Okula ilettigimiz oneri ve
isteklerimiz dikkate alinir. 2k 2k 20 1 2l
Okulda kendimi glivende
hissediyorum. = e £ i .
Ogrencilerle ilgili alinan
kararlarda bizlerin goriisii 25 22 21 14 19
alinir.
Ogretmenler yenilige agik
derslerde ¢esitli yontemler 53 23 9 6 9
kullanir
Derslerde konuya uygun arag-
gere¢ kullanilmaktadir. el 2 ¢ £ S
Teneffiislerde ihtiyaglarimi
giderebiliyorum. 47 = S & .
Okulun i¢i ve dis1 temizdir. 23 15 20 13 30
Okul binasi ve diger fiziki
mekanlar yeterlidir. 21 zl e . 2
Okul kantininde satilan
malzemeler saglikli ve 9 6 13 8 64
guvenlidir
Yeterli miktarda sanatsal ve
kiilturel faaliyetler 29 14 16 16 25
duzenlenir.
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Ogretmen Anketi Sonuglari: %

MADDELER o
Kiflsﬂ;l(:lr(lﬁq Katilryorum Kararsizim Ke?ﬂi}%erim Katilmiyorum

Okulumuzda kararlar 40 31 2 19 7
calisanlar tarafindan alinir.
Kurumdakl.tur.n.duyurular 52 38 5 5 5
calisanlara iletilir.
Her tirlG 6dullendirmede
adil olma ve objektiflik 19 48 17 10 7
esastir.
Kendimi okulun degerli
uyesi olarak gorarim. = % 2 = e
Okulum kendimi gelistirme
imkan1 tanimaktadir. e e 1z Sk 2
Okulum teknik arag ve
gerec¢ yonunden yeterli 10 24 33 14 19
donanimlidir.
Okulda calisanlara yonelik
sosyal ve kultirel faaliyetler 14 45 19 12 10
duzenlenir.
Ogretmenler arasinda ayrim 29 43 12 7 10
yapilmamaktadir.
Yerelde ve toplumda olumlu
etki birakacak ¢alismalar 31 40 10 12 7
yapilir.
YOneticilerimiz yaratici ve
yenilikgi diislincelerin 33 33 12 12 10
uretilmesini.
Yoneticilerimiz okulun
iyilestirmeye ac¢ik alanlarini 33 33 14 10 10
paylasir.
Sadece 6gretmenlerin
kullanimina tahsis edilmis 12 26 7 7 48
yerler yeterli
Alanimdaki yenilim ve
gelismeleri takip eder ve 40 43 ) 12 )

kendimi guncellerim
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Veli Anketi Sonuglari: %

MADDELER S—
Kaflslllg(;rufn Katiliyorum | Kararsizim K:‘iﬁ;:;?lm Katilmiyorum

Okul ¢alisanlariyla rahatca 23 57 6 6 8
goriisebiliyorum.
Beni ilgilendiren okul duyurularini 31 53 4 8 4
zamaninda 6greniyorum.
Ogrencimle ilgili konularda rehberlik 37 45 5 v 6
hizmeti alabiliyorum.
[stek ve sikayetlerim dikkate aliniyor. 19 36 16 16 13
Ogretmenler derslerde cesitli yontemler 08 51 11 v 4
lkullanmaktadir.
'Yabanci kisilere kars1 giivenlim 33 41 10 10 7
Onlemleri alinmaktadir.
Bizleri ilgilendiren konularda bizimde 22 43 13 14 7
goriislerimiz alinir.
E-okul, veli bilgilendirme sistemini 39 a1 v 8 5
diizenli takip ediyorum.
Cocugumun okulu ve 6gretmenini 48 37 5 7 2
sevdigini diistinliyorum.
Okulum teknik arag ve gereg 13 40 20 14 12
yonunden yeterlidir.
Okul her zaman temiz ve bakimlidir. 16 31 17 19 17
Okulun binas1 ve diger fiziki mekanlar 16 37 12 14 20
yeterlidir.
Okulumuzda sanatsal ve kulturel 10 34 16 13 28
faaliyetler diizenlenir.
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GZFT (Giiglii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi *

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, calisgan bilgileri, bina
bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda
ortaya ¢ikan sorun ve gelisime agik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek GZFT
tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 dlgen anketlerden
cikan sonuglar tek bir analizde birlestirilmistir.

Kurumun giiclii ve zayif yonleri donanim, malzeme, ¢alisan, is yapma becerisi,
kurumsal iletisim gibi c¢ok ¢esitli alanlarda kendisinden kaynakli olan giigliliikleri ve
zayifliklar ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul miidiirii/miidiirliigii kapsamindan

bakilarak i¢ faktor ve dig faktor ayrimi yapilmastir.

Icsel Faktorler
Gucla Yonler

Ogrenciler Smnif mevcudunun uygunlugu
Ders dis1 faaliyetlerin yapilmasi

Cahsanlar Geng ve tecriibeli 6gretmen kadrosunun bir arada olmasi
Ogretmen yonetici is birliginin giiclii olmas1
Kendini gelistiren gelisime agik ve teknolojiyi kullanan 6gretmenlerin olmast

Veliler Okul Aile Birliginin is birligine agik olmasi

Bina ve Yerleske  Ogrencilerin okuma ihtiyacinimn giderilmesi i¢in kiitiiphanenin olmasi
Butce Okul biit¢esinin gii¢lii olmasi

Yonetim Suregleri | Liderlik davraniglarini sergileyebilen yonetici ve ¢aliganlarin bulunmast
Iletisim Siirecleri  Okulun sosyal, kiiltiirel, sportif etkinliklerdeki basaris

Zayif Yonler

Ogrenciler Okuma aligkanliginin az olmasi
Ogrencilerin temizlik anlayismin gelistirilmesi
Ogrencilerin ortak bir okul kiiltiire sahip olmamasi
Calisanlar Kadrolu Hizmetli Personelin olmamasi.

Veliler Ailelerin 6grencilerin egitim-6gretim faaliyetlerine yeterli 6nem vermemesi
Siire¢ yonetimi, verilerle yonetim, etkili ekip caligmalari, veri toplama, gorev
tanimlar1 ve is akis tanimlamalar1 konularinda var oldugu diisiintilen eksiklikler,
Ailede bosanma olaylarmin siklig1

Bina ve Yerleske Sportif faaliyetler i¢cin kapali spor salonunun olmayist
Donanim Akilli tahtalarin olmamasi

Swiflarda internet agmnm bulunmamast

Swmiflarin egitim donaniminin eksikligi
Butce Okulun ihtiyaglarini karsilayacak biit¢enin yetersiz kalmasi
Yonetim Strecgleri | Idareci degisiklikleri

Iletisim Siirecleri Daha ¢ok velilerin egitim seviyesinden kaynaklanan iletigim sorunlari
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Dissal Faktorler

Firsatlar

Okulumuzun diger okullar ve kurumlarla iletisiminin gii¢lii olmas:
Politik Insan kaynaklarinin yeterliligi
Egitim kadromuzun dinamizmi

Hayirseverlerin varligi

Ekonomik

- Hizmet alanlarin beklenti ve goriislerinin dikkate alinmasi
Sosyolojik Velilere kisa siirede ulasilabilmesi
Teknolojik Okulun teknolojik alt yapiya uygun olmasi
Mevzuat-Yasal Egitim ve 6gretimin yasal yoldan giivence altina alinmast
Ekolojik Okula toplu ulagimin kolay olmasi

Tehditler
Politik Medyanin egitici gorevini yerine getirmemesi
Ekonomik Bazi ailelerin ekonomik durumlarinin yetersiz olmasi
Sosyolojik Pargalanmuis aileler
Teknolojik Internet kafeler, dgrencilerin bilingsiz teknoloji kullanmalar1
Ekoloiik Okul yerlesim alaninin kii¢lik olmasi ve ¢evresinde yapilasmanin ¢ok fazla
) olmasi

Politik Medyanin egitici gorevini yerine getirmemesi
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Gelisim ve Sorun Alanlan

Okulumuzun sorun alanlar tespit edilirken yaptigimiz toplant1 ve anket sonuglari, mevcut
durum analizini g6z 6niinde bulundurularak hazirlanmistir. Gelecege bakis boliimlerinin
sekillenmesinde baglantiy1 kurabilmek amaciyla sorun alanlarimiz stratejik plan temel

yapisma gore kurgulanmaigtir.

GELISIM/SORUN ALANLARI

Egitim ve Ogretime Erisimde 2,

Egitim ve Ogretimde Kalitede 4,

Kurumsal Kapasitede 6

Olmak tiizere toplam 12 sorun/gelisim alani tespit edilmistir.
Gelisim/Sorun Alanlan Listesi

Egitim ve Ogretime Erisim Gelisim/Sorun Alanlar

1. Ortaokul devamsizlik oran
2. Ozel egitime ihtiyag duyan bireylerin uygun egitime erisimi

Egitim ve Ogretimde Kalite Gelisim/Sorun Alanlan

Egitim dgretim slirecinde sanatsal, sportif ve kulttrel faaliyetler
Okul saglig1 ve hijyen

Aile egitimi

Yabanci dil yeterliligi

howpnhe

Kurumsal Kapasite Gelisim/Sorun Alanlar

1.0kul ve kurumlarin fiziki kapasitesinin yetersizligi (Egitim 6gretim ortamlarinin
yetersizligi)

2. Okul ve kurumlarin sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyet alanlarinmn yetersizligi

3. Donatim eksiklerinin giderilmesi

4. Okullardaki fiziki durumun 6zel egitime gereksinim duyan 6grencilere uygunlugu

5. Teknolojik altyap: eksikliklerinin giderilmesi

6. Is giivenligi ve sivil savunma
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BOLUM I1I: GELECEGE YONELIM

MIiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

MIiSYONUMUZ

Tirk Milletinin milli ve manevi degerlerine bagli,
sorgulayan, tiretken, yardimsever, giizel ahlakli gen¢ler
yetistirmektir. Bu Cerceveden hareketle biz, 6grencilerimizin
ogrenmelerini saglamak, onlarin bilgili, yetenekli ve
kendilerine giivenen bireyler olarak yetismelerine zemin
hazirlamak ve onlara 21.yy’in gelisen ihtiyag¢larina cevap
verebilecek becerileri kazandirmak ic¢in variz.

VIZYONUMUZ

Gelecegin temeli ¢ocuklarimizin diline ve geleneklerine
bagl, saglikli, mutlu, vatani seven, sosyal bireyler olarak
yetistirilmesinde 0zveriyle ilerlemek...

7
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TEMEL DEGERLERIMIiZ

® Etik degerlere baghlik: Okulumuzun ama¢ ve misyonu dogrultusunda

gorevimizi yerine getirirken yasallik, adalet, esitlik, diiriistliik ve hesap verebilirlik
ilkeleri dogrultusunda hareket etmek temel degerlerimizden biridir.
® Akademik 6zgiirliige oncelik verme: ifade etme, gergekleri kisitlama olmaksizin

bilgiyi yayma, arastirma yapma ve aktarma Ozgiirliiglinii garanti altina alan
akademik 6zgiirliikk; okulumuzun vazgecilmez temel degerlerinden biridir.

® Etik degerlere baghlik: Okulumuzun ama¢ ve misyonu dogrultusunda

gorevimizi yerine getirirken yasallik, adalet, esitlik, diirtistliikk ve hesap verebilirlik
ilkeleri dogrultusunda hareket etmek temel degerlerimizden biridir.
® Liyakat: Kamu hizmetinin etkinligi ve siirekliligi i¢in, ise alim ve diger personel

yonetimi slreglerinin; yetenek, ise uygunluk ve basar1i Olgiitii temelinde
gerceklestirilmesi esastir.

®  Kiiltiir 6gelerine ve tarihine baglilik: Cumhuriyet’in ve kiiltiirel degerlerinin

korunmasinin yani sira okulumuzun sahip oldugu varliklarin da korunmasi temel
degerlerimizdendir.

* Saydamlik: Yonetimsel seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri temel
degerlerimizdir.
°

Ogrenci merkezlilik: Ogrenme-uygulama ortamlarinda yiiriitiilen ¢alismalarin

ogrenci odakli olmasi, Ogrenciyi ilgilendiren kararlara ogrencilerin katiliminin
saglanmasi esastir.

- Kaliteyi igsellestirme: Arastirma, egitim ve idari yapida olusturulan kalite

bilincinin igsellestirilmesi ve siirekliliginin saglanmasi temel degerlerimizdir.
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BOLUM IV: AMAC HEDEF VE EYLEMLER
TEMA I: EGITiM VE OGRETIME ERiSiM

Egitim ve 0gretime erigim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum
ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin egitime erigimi, yabanci 6grencilerin
egitime erisimi ve hayat boyu 6grenme kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerin ele alindig1
temadir.

Stratejik Amag 1:

Kayit bolgemizde yer alan cocuklarin okullasma oranlarini artiran, 6grencilerin
uyum ve devamsizhik sorunlarini gideren etkin bir yonetim yapisi kurulacaktir.

Stratejik Hedef 1.1. Kayit bolgemizde yer alan ¢ocuklarin okullagsma oranlari artirilacak ve
ogrencilerin uyum ve devamsizlik sorunlari da giderilecektir.
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Performans Gostergeleri

Mevcut | HEDEF

No PERFORMANS

GOSTERGESI
2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

PG.1.1a | Kayitbolgesindeli ogrencilerden okula %100 | %100 | %100 | %100 | %100 | %100
kayit yaptiranlarin orani (%)

PG11b Tlkokul birinci simif 6grencilerinden en az

e bir y1l okul dncesi egitim almis olanlarin %92 %093 %94 %95 %96 %97

orani (%)(ilkokul)

PG11c. Okula yeni baslayan 6grencilerden

oryantasyon egitimine katilanlarin oram %82 %85 %88 %90 %92 %94
(%)

PG.1.1.d. Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 giin ve

.o o« . %0.72 | %0.68 | %60 | %55 | %50 | %40
iizeri devamsizlik yapan 6grenci oram (%)

Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 giin ve
iizeri devamsizlik yapan yabanci égrenci %0.36 | %0.30 | %0.28 | %0.25 | %0.22 | %0.20
orani (%)

PG.1.1.e.

PG.1.1.f. Okulun 6zel egitime ihtiya¢ duyan

bireylerin kullanimina uygunlugu (0-1) 080 0.82 0.84 087 0.88 0.9

PG.1.1.g. Hayat boyu 6grenme kapsaminda acilan

0 0 0 0 0 0
kurslara devam oram (%) (halk egitim) %095 %096 #97 498 499 499

Hayat boyu 6grenme kapsaminda ac¢ilan
kurslara katilan Kkisi sayisi (say1) (halk 303 330 345 360 370 400
egitim)

PG.1.1.h.
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Okulumuzda 6rgiin ve yaygin egitimin her kademesinde basta dezavantajl1 bireyler
olmak tizere, tim bireylerin egitim ve 6gretime etkin katilimimin artirilmasi
planlanmaktadir. Bu nedenle egitim ve 6gretime katilimin artirilmasi ve tiim

bireylere adil sartlarda sunulmas: hedeflenmektedir.

Eylemler

No

Eylem Ifadesi

Eylem Sorumlusu

Eylem Tarihi

1.1.1.

Kay1t bdlgesinde yer alan 6grencilerin tespiti
calismasi yapilacaktir.

Okul Stratejik Plan
Ekibi

01 Eyliil-20 Eylil

Devamsizlik yapan Ogrencilerin tespiti ve

Miikremin

1.1.2 erken wuyar1 sistemi i¢in  g¢aligmalar

yapilacaktir.

ACAR/Nihal kiLic |01 EYlul-20 Eyll

Devamsizlik yapan ogrencilerin velileri ile
O0zel aylik toplanti ve  goriismeler
yapilacaktir.

1.1.3 Rehberlik Servisi Her ayin son haftasi

Okulun 6zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin
kullaniminin kolaylastirilmasi i¢in rampa ve
asansor eksiklikleri tamamlanacaktir.

Miikremin

114 ACAR/Nihal KILIC

May1s 2019

Ilkokula yeni baslayan cocuklarin okul
oncesi egitim almalar1 igin gerekli
calismalar yapilacaktir.

Okul Oncesi

1.15 Ogretmenleri

May1s 2019
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TEMA II: EGiTiM VE OGRETiMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve 6gretimde kalitenin artirilmasi bashgl esas olarak egitim ve 6gretim
faaliyetinin hayata hazirlama islevinde yapilacak ¢alismalari kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar: ve
kazanimlari, disiplin sorunlari, o6grencilerin bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif
faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki
faaliyetler yer almaktadir.

Stratejik Amag 2:

Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimh
bireyler olabilmesi icin egitim ve 6gretimde kalite artirilacaktir.

Stratejik Hedef 2.1. Ogrenme kazanimlarmi takip eden ve velileri de siirece dahil
eden bir yonetim anlayisi ile 6grencilerimizin bedensel, ruhsal ve zihinsel
gelisimlerine yonelik faaliyetlere katilim oranini ve 6grencilerin akademik basar1
diizeylerini artirmak.
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Performans Gostergeleri

No

PERFORMANS
GOSTERGESI

Mevcut

HEDEF

2018

2019

2020

2021

2022

2023

Pg.2.1.a

Ortadgretime merkezi sinavla
yerlesen 6grenci sayisi

21

28

32

35

37

40

PG.2.1.b

Ogrencilerin yilsonu basar1 puani
ortalamalari

78

79

80

81

85

PG.2.1.c.

Ogrenci basma okunan kitap
say1s1

36

40

42

45

48

50

PG.2.1.d.

Bir egitim ve 6gretim
doneminde bilimsel, kiiltiirel,
sanatsal ve sportif alanlarda en
az bir faaliyete katilan 6grenci
sayisl

850

950

1100

1200

1300

1400

PG.2.1.e.

Bir egitim ve 6gretim
doneminde bilimsel, kiiltiirel,
sanatsal ve sportif alanlarda en
az bir faaliyete katilan 6grenci
orani

%70

%75

%80

%85

%90

%95

PG.2.1f.

Onur veya Iftihar belgesi alan
Ogrenci orani

%10

20

25

25

25

25

PG.2.1.9

Disiplin cezas1 alan 6grenci orani

%2

%1,5

%1

%0.5

PG.2.1.h

Ogrencilerin yabanci dil dersi i¢in
dyned kullanma yilsonu
ortalamast

%51

%60

%70

%80

%85

%90

PG.2.1a

Okulumuzun kayit bolgesinde
kurulan okul ve mahalle spor
kuliiplerinden yararlanan 6grenci
say1s1

15

20

25
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

Bireylerin en az bir yabanci dili iyi derecede
Ogrenmesinin dnemi ve yabanci dil egitimine

2.1.1. |erken yaslarda baslamanin yabanci dil gligrltleltznclznleri Her Ogretim Dénemi
ogrenmedeki avantajlar1 ile ilgili farkindalik &
artirmaya yonelik ¢aligmalar yapilacaktir

212 Sosyal Faaliyetlerin artirilmasmna yonelik l?tzden Egltlml Nisan 2019 (Her Yil)
calismalar yapilacak. Ogretmenleri

213 Smiflar aras1 cesitli sportif karsilagmalar l?tzden Egltlml Mayis (Her Yil)
yapilmasi planlanacak. Ogretmenleri

Tim paydaslarin 6zel yetenekli bireylerin
2.1.4 |egitimi konusunda farkindaliklarmi arttirma | Tiim Ogretmenler |Mayis (Her Yil)
amacl ¢aligmalar yapilacaktir

Egitim Bilisim Agmin (EBA) 6grenci,

o0gretmen ve ilgili bireyler tarafindan Bilsim

kullanimini artirmak amaciyla tanitim teknolojileri Sel}e bag1 ve ara
2.1.5 | faaliyetleri gerceklestirilecek ve EBA’nin v . tatil mesleki

: 9 . ogretmeni,sinif

etkin kullaniminin saglanmasi igin seret leri calismalar1

ogretmenlere hizmeti¢i egitimle verilecektir.r ogretmeniert

LGS sinav sonuglar1 analiz edilerek, veriler .

dgretmenler kurulunda ve ziimre §gretmenler T1;1m ortackul | sonlar
2.1.6 | kurulunda yonerici ve .6 gretmenlerce Qgretmenlerl ve dénem baslar1

paylasilacak ve gerekli onlemler alinacak ,idareciler

Belediye ve mahalle spor kliipleri ile isbirligi | Tyim .
217 |vapilarak 6grenciler mahalle spor kliiplerine Dénem  sonlar:

. .. ogretmenler,ida N
yonlendirilecek r;gciler ’ ve dénem baslar1

Stratejik Hedef 2.2. Etkin bir rehberlik anlayisiyla, 6grencilerimizi ilgi ve becerileriyle
orantili bir sekilde list 6grenime veya istihdama hazir hale getiren daha kaliteli bir
kurum yapisina gecilecektir.

Performans Gostergeleri

- PERFORMANS Mevcut | HEDEF
GOSTERGESI 2018 2019 [2020 |[2021 [2022 | 2023

sEig | UFEElen LEIvE yEEnE Ll %80 | %83 | %86 | %90 | %95 | %95
uygun meslekleri secimini olusturma

PG.1.1.b Kariyer giinleri olusturma(Farkh meslek %75 %83 %86 %89 %92 | %95
elemanlarinin okula daveti)

PG.LLC | st egitim kurumlarim gezme %80 %83 | %86 | %89 | %92 | %95
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Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
T : Rehber 6gretmen Sinf
111 Ogrencilerin IIgi ve yeteneklerine uygun N . 20 EVIiil-30 M
7" | meslekleri se¢imini olugturma Rehber Ogretmenleri y ayis

Rehber 6gretmen

Kariyer giinleri olusturma(Farkli meslek elemanlarinin .
112 | kulad aveti) ?unf Rehber 20 Eyliil-30 Mayis
Ogretmenleri

Rehber 6gretmen

1.1.3 | Ust egitim kurumlarimi gezme Sinif Rehber 20 Eylul-30 Mayis
Ogretmenleri
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TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amag 3: Beseri, fiziki, mali ve teknolojik yapi ile yonetim ve organizasyon
yapisini iyilestirerek egitime erisimi ve egitimde kaliteyi artiracak etkin ve verimli
isleyen bir kurumsal yapiy1 tesis etmek.

Stratejik Hedef 3.1. Egitim ara¢ gere¢ donanim imkanlarmnin arttirilmasi.

Performans Gostergeleri

PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2018 2019 2020 | 2021 2022 | 2023
Egitim arac-gerec ihtiyag

No

PEBAR || erpelfiertin sl %80 %83 %86 | %90 | %95 | %95

Okul siralarimnin ve
malzemelerinin atil durumda
PG.32b olanlari tespit etmek, %80 %83 %86 | %90 %95 %95

onarimlarmi yaptirmak

Okulumuza modern bir fen

PG.3.3.c. | laboratuvari arag ve gerecleri | o/ %60 %70 | %80 %90 %95
kazandirmak

Okul kiittiphanesinin

PG34. kapasitesinin arttirilmasi %15 %25 %40 | %30 s phiEes

Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu [ Eylem Tarihi

Ihtiya¢ duyulan arac gerecler belirlenip okul imkanlari ile ya

. . y o . Midiir Y 2019-202
da gerekli yazigmalar yapilarak ihtiyaclar giderilecektir. ddir Yardimeist ) 2019-2023

Egltlm Ogretimin olmadig1 zamanlarda hizmetli elemanlar ile Miidiir Yardimes: | 2019-2023
gerekli bakim ve onarimlar1 yapmak

Ihtiya¢ duyulan arac gerecler belirlenip okul imkanlari ile ya

Miidiir Y 2019-202
da gerekli yazigmalar yapilarak ihtiyaclar giderilecektir. ddir Yardimeist ) 2019-2023

1.1.4 | Okul kiitiiphanesine kitap kazandirilmasi O.i.< ul Id? rest . ve 2019-2023
Tirkce Zumresi
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IV. BOLUM: MALIYETLENDIiRME

2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

2019 2020 | 2021 2022 2023 Toplam
|Genel Biitce 1000

2000 2000 2000 8 000

Valilikler ve Belediyelerin Katkis1 gty 1000 2000 |2000 2000 8 000

Diger (Okul Aile Birlikleri) 90000 |110000 [130000|140000 (150000 |620000
‘ S8 92000 1112000 |134 000|144 000 |154 000 636000

V. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plan1 izleme ve degerlendirme ¢aligmalarinda 5 yillik Stratejik
Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Miidiirliigiimiiziin 2019-2023 Stratejik Plan1 izleme ve Degerlendirme siirecini ifade
eden Izleme ve Degerlendirme Modeli hazirlanmistir. Okulumuzun Stratejik Plan izleme-
Degerlendirme ¢aligmalar1 egitim-6gretim yil1 ¢alisma takvimi de dikkate alinarak 6 aylik ve
1 yillik siirelerde gergeklestirilecektir. 6 aylik siirelerde Okul Mudurlne rapor hazirlanacak ve
degerlendirme toplantisi diizenlenecektir. izleme-degerlendirme raporu, istenildiginde Ilge
Milli Egitim Miidiirligiine gonderilecektir.

Sekil 2 izleme ve Degerlendirme Siireci

STRATEJIK PLAN

HAZIRLAMA EKiBi

6 Ayhk izleme 1Yilhk izleme

Yoneticiye Rapor, Yoneticiye Rapor,
Degerlendirme Toplantisi Degerlendirme Toplantisi

lige MEM'ne Rapor ilge MEM'ne Rapor
(istenildiginde) (Istenildiginde)
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Sira
No

@

=

ADI SOYADI

FAZIL FATIH SOKER
MUSTAFA GUNGOR

LUTFI DEMIR

BASAK AYDIN GUL

M. YALCIN SAHIN

Adi Soyadi

NIiHAL KILIC

MUKREMIN ACAR
MUSTAFA AKKAYA
UGUR BICER
NESLIHAN NAMLI
OMER ACIOGLU
ESIN DERMAN

BETUL TORUN

IMZA LiSTESI

GOREVIi

Baskan

Koordinator

Gorevi

Baskan
Uye
Uye
Uye
Uye
Uye
Uye

Uye
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Unvani Imzas1

Okul Madur
Miidiir Yardimcisi

Miidiir Yardimcisi

Osmangazi ilkokulu
OAB Bagkani

Osmangazi Ortaokulu
OAB Bagkani

Unvani Imzas1

MUDUR YARDIMCISI

MUDUR YARDIMCISI
MATEMATIK OGR.
REHBER OGR.

SINIF OGR.

SINIF OGR.

OAB UYESI -
OGRENCI VELISI
OGRENCI VELISI
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